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Wichtigste Kennzahlen

Alle Beträge in diesem Geschäftsbericht werden in Schweizer Franken (CHF) ausgewiesen.

Angaben zur Zuger Kantonalbank Aktie

Kotierung SIX Swiss Exchange

ISIN-Nummer CH0493891243

Valorennummer 49389124 

Ticker-Symbole Bloomberg / Thomson Reuters / SIX Telekurs Zuger SW / Zuger.S / ZUGER

31.12.2024 31.12.2023

Aktienkurs (in CHF) 8’240 7’560  

Dividende je Aktie (in CHF)  2201 220 

Dividende (in % zum Nominalwert) 44 44 

Anzahl ausgegebener Aktien 288’288  288’288 

Anzahl Aktien im Besitz des Kantons Zug (in %) 50,1  50,1 

Stimmrecht Kanton (in %) 33  33 

Anzahl Aktionäre mit Aktienanteil über 3 % (neben Kanton) keine keine

Börsenkapitalisierung (in Mio. CHF) 2’375  2’179 

Eigenkapital vor Gewinnverwendung (in Mio. CHF) 1’551  1’493 

Relation Börsenkapitalisierung/Eigenkapital (in %) 153  146 

Kurs-Gewinn-Verhältnis 19  17 

Dividendenrendite (in % zum Aktienkurs) 2,7  2,9 

Gesamtrendite (in %, Dividende und Aktienkursveränderung) 11,9  7,5 

Durchschnittliche Gesamtrendite über 5 Jahre (in %) 9,6  10,4 

in 1’000 Franken (gerundet) 31.12.2024 31.12.2023 Veränderung

Konsolidierte Bilanz

Bilanzsumme 18’888’160  18’820’324  0,4 %
Kundenausleihungen 15’643’366  14’915’697  4,9 %
	 davon Hypothekarforderungen 14’620’694  14’104’327  3,7 %

Kundengelder  12’936’540  13’111’958  –1,3 %

Eigene Mittel

Regulatorisches Gesamtkapital 1’665’379  1’448’751  15,0 %
Gesamtkapitalquote 19,8 % 18,2 %

Konsolidierte Erfolgsrechnung

Netto-Erfolg aus dem Zinsengeschäft 203’967  202’215  0,9 %
Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschäft 86’978  77’342  12,5 %
Erfolg aus dem Handelsgeschäft 18’588  19’342  –3,9 %
Geschäftsertrag 315’109  304’591  3,5 %
Geschäftsaufwand –140’944  –132’250  6,6 %
Geschäftserfolg 142’135  140’807  0,9 %
Konzerngewinn 122’368  124’820  –2,0 %

Kennzahlen

Betreute Depotvermögen 19’307’007  17’740’671  8,8 %
Veränderung Depotvermögen performancebereinigt 468’461  1’300’526  –64,0 %
Kosten-Ertrags-Verhältnis 43,5 % 42,2 %
Personalbestand (in Vollzeitstellen) 504  477 

1	 Antrag an die Generalversammlung




